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NOMBRE DE LA META

INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE
INDICADOR

Acumulada

Numero de
discapacidad
beneficiadas

10.000 personas con
discapacidad y cuidadores
que participan en programas,

personas con
y cuidadoras

0 estrategias para la
proteccibn 'y promocion
social

AVANCE A LA FECHA*
2.426

META CUATRIENIO

META PROGRAMADA VIGENCIA ‘

4.250

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusion Social Poblacional- Direccién de
grupos vulnerables, diversidad y asuntos étnicos)

Fecha del reporte: (06/05/2025)
Periodo de reporte: (01/01/2025 - 31/05/2025)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO

CONTRATO / CONVENIO
ACTA

OFICIO

OTRO (CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 735

FAMILIAS

MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ¢ CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los
beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y :
TERRITORIAL ‘ CATEGORIA ‘ CUANTOS
URBANO 735

RURAL -

) INDIGENA -
ETNICO AFRO -

RROM -
HOMBRE
MUJER
(0-5 ANOS) -
(6 — 11 ANOS) -
CICLO (12-17 ANOS) -
VITAL (18 A 28 ANOS) -
(29 A 59 ANOS) -
(MAYOR DE 60 ANOS) -
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 477
VICTIMAS DEL CONFLICTO -
OTRAS SITUACIONES|__JEFATURA DE HOGAR -
DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA -
DESMOVILIZADO -
LGBTIQ+ -

OTRO ¢ CUAL? 258
Cuidadores/cuidadoras

TERRITORIAL

SEXO

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion deberd poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

i |
1. REALIZACION DE LA PRIMERA CARDIO RUMBA SIN LIMITES

son mentales, y que el deporte y la inclusién son herramientas poderosas para superarlos.

bienestar integral.

"« ” o«

En articulacién con INDEPORTES, se llevé a cabo una jornada que incluyé sesiones de
Cardio-rumba adaptadas a diferentes niveles de movilidad y condicion fisica, permitiendo la|
participacion activa de personas con distintos tipos de discapacidad. Se resalté que los limites

Durante la actividad, se promovieron mensajes de inclusion, respeto por la diversidad, trabajo
en equipo y unién, con el lema “La diversidad nos hace fuertes”. También se entregaron 400
termos de agua como incentivo para el autocuidado y la hidratacién, reforzando el mensaje de

El evento estuvo lleno de alegria, musica, color y movimiento, bajo frases inspiradoras como:

“El baile es la sonrisa del alma”, “El ritmo es la medicina para el corazén”, “Inclusién, amor y|
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mucha alegria”
Qué se hizo: Se llevé a cabo la Primera Cardio Rumba Sin Limites, una jornada de actividad
fisica inclusiva dirigida a personas con discapacidad, sus cuidadores y la comunidad en
general, con el objetivo de promover la salud, la alegria y la inclusion a través del baile.
Cuéndo: 16 de febrero de 2025
En dénde: Centro Comercial La Estacion, Ibagué
Qué se logra:

» Fomentar la actividad fisica adaptada e inclusiva.

» Sensibilizar sobre la importancia de la inclusion en el deporte.

» Estimular la autoestima y la participacién social de personas con discapacidad.
Para qué sirvio: Para fortalecer espacios de integracién comunitaria, Para visibilizar que lal
discapacidad no es una limitacion para disfrutar del deporte y el movimiento, Para generar
conciencia sobre el valor de la diversidad.
Cudl fue su impacto:

» Alta participacion y visibilidad del enfoque inclusivo en el deporte.

» Fortalecimiento del sentido de pertenencia y empoderamiento de los participantes.

» Creacibn de un precedente para futuras actividades recreativas con enfoque
diferencial.

Poblacién beneficiada o participante: Municipio de Ibagué
Poblacién participante: 400 Personas con discapacidad, cuidadores, comunidad en general
Entidades articuladoras:

» INDEPORTES Tolima

» Primeras Gestoras

» Centro Comercial La Estacion

» Secretaria de Inclusion Social y Enfoque Diferencial

Registro Fotogréfico




CODIGO:

GOBERNACION DEL TOLIMA SISTEMA INS-PD-001
INTEGRADO DE GESTION VERSION. O1
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL p
PROCESO DESARROLLO PAG.1DE5
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:;
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

W B @uan o A
w2

¢LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD VISUAL PUEDEN
DESPLAZARSE ESPACIALMENTE
MIENTRAS BAILAN?

d
"El cuerpo humano tiene
una nocion espacial que
permite coordinar
movimientos sin ver.

Cu@ando el corazén guia

y eléuerpo baila, no hay limites.”

.
©F M Gwen O

2. CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DEL SINDROME DE DOWN

En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional del Sindrome de Down, se llevd a
cabo la jornada “Un extra de moda”, una actividad disefiada para visibilizar, homenajear v,
empoderar a las personas con discapacidad intelectual, especialmente con sindrome de
Down, en un espacio de reconocimiento e inclusién. Esta iniciativa fue organizada de maneral
articulada con la Oficina de la Gestora Social del Departamento del Tolima y reunié a
organizaciones, cuidadores y familias de diferentes partes del territorio, en un evento lleno de
arte, moda y participacion comunitaria.

Qué se hizo: Se realizé la actividad “Un extra de moda” en conmemoracion del Dia
Internacional del Sindrome de Down.

En qué consistio:

» Homenaje a personas con discapacidad intelectual, especialmente con sindrome de
Down, y a sus cuidadores.

» Desfile de moda con participacién de figuras publicas, incluyendo a la sefiora
Gobernadora Adriana Magali Matiz.
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Presentaciones artisticas, como danza Capoeira.

Entrega de camisetas y gorras con el logo del evento.

Refrigerio para todos los asistentes.

Registro fotogréafico impreso en articulacién con la Direccion de TICs.

Cuando: 20 de marzo de 2025.

En dénde: Terraza del Centro Comercial La Estacion, municipio de Ibagué, Tolima.

Qué se logro:

» Sensibilizacién de la comunidad sobre el sindrome de Down.

» Visibilizacién de las capacidades de las personas con discapacidad intelectual.

» Participacion activa y protagénica de los beneficiarios en un evento publico.

Para qué sirvié:

>

Cual fue su impacto: Gener6 un impacto emocional positivo, fortaleciendo la autoestima de|
los participantes, reforzé la articulacién institucional y comunitaria en torno a la inclusion,

Para promover la inclusién social, la igualdad de oportunidades y el reconocimiento

de derechos.

Para brindar un espacio de encuentro, expresion y empoderamiento a las personas

con sindrome de Down y sus familias.

promovié una cultura de respeto, aceptacion y diversidad en la ciudadania.

Poblacién beneficiada: Personas con discapacidad y cuidadores del Municipio de Ibagué
Tolima.

Numero de participantes: 70 personas con discapacidad intelectual (especialmente con

sindrome de Down), acompafiadas por sus cuidadores familiares.

>
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Organizaciones patrticipantes (8):

Tu lugar seguro

Fundacion Angeles de Amor

Sindrome Contenta

FACTI

Funsenluz

Transformando Vidas con Amor

Arco Iris de Luna

Manos que Transforman Vidas




GOBERNACION DEL TOLIMA SISTEMA ||\c1:so-|2||36-c())61
INTEGRADO DE GESTION VERSION. O1
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL p
PROCESO DESARROLLO PAG.1DES5
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:;
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

Registro Fotografico

FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES DE CUIDADORAS Y
CUIDADORES DE PERSONAS CONDISCAPACIDAD.

Primer encuentro

En el municipio de Armero Guayabal, a los veintidés (22) dias del mes de marzo del afio dos
mil veinticinco (2025), se llevé a cabo un encuentro interinstitucional en el marco de la Escuela
de Cuidadores, articulado entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), la Secretaria de Inclusion Social con Enfoque Diferencial y la Alcaldia de Armero
Guayabal. La jornada se desarroll6 en las instalaciones del Parque Temético Omaira Sdnchez,
en el horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

Qué se hizo: Se realiz6 una jornada de formacién y fortalecimiento para cuidadores V|
cuidadoras de personas con discapacidad, dentro del marco de la Escuela de Cuidadores.

En qué consistié: Taller participativo y reflexivo frente al cuidado como derecho, roles del
cuidado, autocuidado del cuidador, dinamicas grupales y espacios de escucha activa,
construccion colectiva de propuestas para el fortalecimiento de los cuidados compartidos.
Cuando: Sabado 22 de marzo de 2025.

En donde: Parque Tematico Omaira Sanchez, municipio de Armero Guayabal, Tolima.

Qué se logré con dicha actividad:

» Reflexidn critica sobre el cuidado como un derecho y su distribucion equitativa.




GOBERNACION DEL TOLIMA SISTEMA ,,\?SO_EBG_%l
INTEGRADO DE GESTION VERSION. O1
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL p
PROCESO DESARROLLO PAG.1DES5
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:;
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

» Participacion activa en dindmicas de fortalecimiento emocional y comunitario.
» Reconocimiento del rol de los cuidadores como agentes sociales fundamentales.

Para qué sirvié: Para fortalecer la capacidad de incidencia social y politica de las personas
cuidadoras, y para visibilizar las necesidades y desafios del cuidado en el territorio.

Cual fue su impacto:
» Empoderamiento de los cuidadores y cuidadoras.
» Fortalecimiento del tejido comunitario en torno al cuidado.
» Consolidacion de redes de apoyo institucional y comunitario.

Poblacién beneficiada o participante: 77 cuidadores y cuidadoras de personas con
discapacidad del municipio de Armero.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Segundo encuentro

La actividad consistid6 en una intervencion formativa y participativa para cuidadoras y
cuidadores del municipio, con metodologias ludicas, pedagdgicas y reflexivas que facilitaron
el andlisis del cuidado como derecho, la participacion comunitaria y la consolidacién de
liderazgos locales. Se aplicaron herramientas como la nube de palabras, el diamante del
cuidado, ejercicios grupales de identificacion de actores sociales y valoracion de practicas de
cuidado. Ademas, se realizaron dindmicas recreativas para fomentar la integracién y el
bienestar emocional de los asistentes.

Qué se hizo: Se desarrollé una jornada de formacién comunitaria orientada al fortalecimiento
de la Escuela de Cuidadores, con enfoque en la construccion de redes de apoyo y sistemas
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de cuidado compartido, reconociendo el rol clave de cuidadores de personas con
discapacidad.

Cuando: Sabado 29 de marzo de 2025 en el Municipio de Armero Guayabal y el dia 23 de
abril se realiz6 en el municipio de Melgar.

Qué se logré:

» Fortalecimiento de las capacidades de las personas cuidadoras en temas de
participacion, cuidado digno y colectivo.

» ldentificacion de actores clave en el territorio vinculados a los procesos de cuidado.

» Eleccion de lideres comunitarios para procesos de incidencia politica.

» Sensibilizacion sobre el valor integral del cuidado como eje de desarrollo social.
Para qué sirvio: Para crear conciencia sobre la importancia de los cuidados distribuidos de
manera justa entre Estado, familia, comunidad y sector privado, para empoderar a las
personas cuidadoras y fortalecer su rol como agentes activos del cambio social y politico, Y|
para facilitar la articulacion entre actores institucionales y comunitarios en torno a una politica
local de cuidado.

Cudl fue su impacto:

» Promocion de la participacion ciudadana en el disefio de estrategias de cuidado
inclusivas.

» Construccion de redes comunitarias para el acompafiamiento de personas en
situacién de dependencia.

» Reconocimiento y visibilizacién del trabajo de cuidado como pilar fundamental para la
equidad y el bienestar.

Poblacién beneficiada o participante: 80 personas cuidadoras de personas con
discapacidad del municipio de Armero Guayabal y 42 personas cuidadoras de personas con
discapacidad del municipio de Melgar.
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TALLER DE FORTALECIMIENTO DE REDES DE CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE
MELGAR.

El objetivo de la jornada fue fortalecer las redes de apoyo entre cuidadoras y promover la
consigna “Yo cuido, me cuido y entre todos nos cuidamos”. Se dio apertura estableciendo las
expectativas del encuentro y reconociendo la labor de las cuidadoras. Se enfatizé en la
necesidad del autocuidado como parte esencial del rol, brindando herramientas préacticas y
reflexivas.

Se abordd el concepto de Cuidados Corresponsables, promoviendo el reconocimiento del
cuidado como una responsabilidad compartida entre la familia, la comunidad y el Estado. Se
generaron espacios participativos donde las asistentes compartieron experiencias, estrategias
y desafios, fortaleciendo vinculos entre ellas y reconociendo la importancia del apoyo mutuo.
El espacio fue enriquecido con ejercicios practicos, actividades lddicas y dinamicas de
integracion que favorecieron el dialogo y la reflexién conjunta.

Qué se hizo: Se llevé a cabo un taller de fortalecimiento de redes de cuidado con enfoque de
corresponsabilidad, dirigido a mujeres cuidadoras del municipio de Melgar.

Cuando: miércoles 09 de abril de 2025
En dénde: Auditorio Municipal de Melgar, de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.
Qué se logré:

» Concientizacién sobre el autocuidado como base del cuidado a otros.
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» Promocién de los cuidados corresponsables en el ambito familiar y comunitario.

» Fortalecimiento de vinculos entre mujeres cuidadoras, promoviendo redes de apoyo.
Para qué sirvié: Para visibilizar y valorar el rol de las cuidadoras, para generar conciencial
sobre la necesidad de compartir las tareas del cuidado, y para fomentar la creacién de una red
local de apoyo entre cuidadoras.

Cual fue su impacto:

» Empoderamiento de las cuidadoras como agentes clave en el sistema de cuidado.

» Articulacion de una red inicial de colaboracion entre participantes.

» Sensibilizacién sobre el enfoque de corresponsabilidad y bienestar colectivo.
Poblaciéon beneficiada o participante: 36 mujeres cuidadoras del municipio de Melgar.

REGISTRO FOTOGRAFICO

ESPACIOS DE RESPIROS — JORNADA DE INTERVENCION EN LOS MUNICIPIOS DE
VENADILLO E IBAGUE.

La jornada promovié la importancia de generar espacios de descanso y bienestar emocional
para quienes ejercen la labor de cuidado, bajo el lema “Cuidados Corresponsables”.

Las actividades se centraron en el fomento de una cultura del cuidado compartido mediante
dinamicas ludicas, reflexivas y pedagoégicas que estimularon la creacion de redes de apoyo, el
trabajo en equipo y la valoracién del rol del cuidador.

Se abordaron los siguientes ejes tematicos:
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» Concepto de Cuidado: Entendido como una accién fundamental para la atencién y
proteccion fisica y emocional de personas que requieren asistencia.

» Cuidados Corresponsables: Se resalto la necesidad de distribuir las responsabilidades
de cuidado entre todos los actores de la comunidad, para evitar la sobrecarga de una
sola persona.

» Sistema de Cuidado: Se explicéd la importancia de contar con politicas, servicios y
redes formales e informales que garanticen un cuidado digno e inclusivo.

» Sindrome del Cuidador Quemado: Se identificaron signos de agotamiento en
cuidadores y se compartieron estrategias para prevenirlo, como el autocuidado, la
gestién del tiempo y el apoyo comunitario.

» Se incluyé una entrega simbodlica de semillas de suculentas, como gesto
representativo del cuidado y la reciprocidad. Este simbolo evocé el mensaje de que el
cuidado, como las plantas, necesita atencién continua para florecer.

» Finalmente, se presentd la articulacion con el SENA, con el objetivo de brindar
formacién en abordaje integral de la discapacidad, fortaleciendo las competencias de
los cuidadores.

Qué se hizo: Se desarroll6é una jornada de intervencién denominada “Espacio de Respiro”,
con el propoésito de fortalecer procesos de proteccion y promocion social dirigidos a personas
con discapacidad y sus cuidadores.

Cuando: miércoles 25 de abril de 2025 en el municipio de Venadillo y el 05 de mayo del 2025
en la comuna 9 del municipio de Ibagué.

En déonde: Municipio de Venadillo, y comuna 9 del municipio de lbagué.

Qué se logré:
» Sensibilizacion sobre la corresponsabilidad del cuidado.
» Fortalecimiento del bienestar emocional y fisico de cuidadores.
» Establecimiento de vinculos solidarios entre cuidadores y personas con discapacidad.
» Articulacién con el SENA para procesos de formacién técnica.
Para qué sirvié:
» Para brindar herramientas de autocuidado y prevencién del desgaste en cuidadores.
» Para posicionar el cuidado como un tema colectivo y no exclusivamente individual.
» Para motivar el desarrollo de politicas locales de cuidado.
Cual fue su impacto: Reduccion de la percepcién de aislamiento de los cuidadores,

Promocion de una cultura del cuidado compartido, Apertura de espacios de formacion vy,
fortalecimiento institucional.
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Poblaciéon beneficiada o participante: Municipio de Venadillo y comuna 9 de Ibagué.

Poblacién participante: 100 Personas con discapacidad y sus cuidadores del municipio de
Venadillo y 36 cuidadoras de la Comuna 9 (Barrio Villamarina) del Municipio de Ibagué.

Para un total de: 136 personas impactadas.

Descripcion de la actividad: MEDIACION LECTORA PARA PROMOVER ESPACIOS DE
INCLUSION SOCIAL

A través de la lectura compartida de cuentos y relatos adaptados, se promovié la reflexion
sobre el proyecto de vida, el reconocimiento de la identidad y el fortalecimiento de habilidades
interpersonales.

Se propiciaron espacios seguros de expresion emocional, escucha activa y dialogo, utilizando
la lectura como herramienta para generar empatia, imaginar futuros posibles y estimular la
participacion social. Las actividades fueron desarrolladas de manera ludica y adaptadas al
nivel cognitivo de los participantes, permitiendo que cada persona se sintiera incluida, valoradal
ly escuchada, se trabajaron conceptos como autoestima, autonomia, relaciones afectivas y
sentido de pertenencia, fundamentales en el proceso de construccién de un proyecto de vida
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digno y con propésito.
Qué se hizo: Se llevé a cabo una actividad de mediacién lectora con el objetivo de fomentar
la inclusién social de personas con discapacidad cognitiva, particularmente aquellas en
situacion de adaptabilidad.

Cuando: Jueves 2 de mayo de 2025

En dénde: Fundacién Construyendo Futuro, municipio de Ibagué

Qué se logro:

» Generar un espacio inclusivo y significativo de participacion para personas con
discapacidad cognitiva.

» Estimular el desarrollo del pensamiento reflexivo y creativo a través de la lectura.

» Reforzar habilidades sociales y emocionales necesarias para la vida en comunidad.
Para qué sirvio:

» Para aportar a los procesos de inclusidn social y autonomia personal.

» Para vincular la lectura como herramienta terapéutica y educativa en contextos de
discapacidad.

» Para fortalecer los lazos entre los participantes y la institucién que los acompafia.
Cudl fue suimpacto: Mejora en la expresion verbal y emocional de los participantes, Aumento
de la motivacién hacia la construccién de un proyecto de vida propio, Reconocimiento del rol
de las artes y la lectura como medios de inclusion.

Poblacién beneficiada o participante: Municipio Ibagué

Poblacién participante: 7 Personas con discapacidad cognitiva en situacién de adoptabilidad
de la Fundacién Construyendo Futuro

REGISTRO FOTOGRAFICO




CODIGO:

GOBERNACION DEL TOLIMA SISTEMA INS-PD-001
INTEGRADO DE GESTION VERSION. O1
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL p
PROCESO DESARROLLO PAG.1DE5
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:;
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

2. LOCALIZACION (Inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

*: Solo si aplica.

— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.
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